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Kontekstas
• Mikrokredencialai nepakeičia 

• neformalaus mokymosi ir įvairių jo formų
• aukštojo mokslo programų ir po jų baigimo teikiamų 

kvalifikacijų
• Papildo šiuos elementus:

• Leisdami labiau formalizuoti dalį neformalių kursų
• Leisdami persvarstyti tradicines studijų programos 

struktūras

Neformalūs kursai 
ir kitas mokymas 
(MOOCs ir pan)

Mikrokredencialai Formali sistema: 
aukštasis mokslas



Apibrėžimas

Mikrokredencialas – įrašas apie mokymosi rezultatus, kuriuos
besimokantis asmuo pasiekė baigęs nedidelės apimties
mokymosi kursus. Šie mokymosi rezultatai bus įvertinti remiantis
skaidriais ir aiškiai apibrėžtais kriterijais. Mokymosi patirties, kurią
įgijus išduodami mikrokredencialai, paskirtis – suteikti
besimokančiam asmeniui konkrečių žinių, įgūdžių ir kompetencijų,
padedančių patenkinti visuomenės, asmeninius, kultūrinius ar
darbo rinkos poreikius. Mikrokredencialai priklauso
besimokančiam asmeniui, jais galima dalytis ir juos galima perkelti.
Jie gali būti atskiri arba sujungti į didesnius kredencialus. Jie
grindžiami kokybės užtikrinimu pagal sutartus atitinkamo
sektoriaus ar veiklos srities standartus;



Rekomendacija dėl mikrokredencialų

Teikėjo lygmuoNacionalinis lygmuo

VidinisKokybės užtikrinimasIšorinis

ECTS teikimasApimtisECTS teikimo principai

ĮtraukimasKvalifikacijų sandarosĮtraukimo principai

Registravimas, informacijos 
teikimas

Informacijos teikimasĮtraukimas į registrus 
(egzistuojančius), platformos info
teikimui

Aktualumo analizė ir peržiūra Aktualumas (atitiktis 
poreikiams)

Poreikio formulavimas (ad hoc)

Standartų nustatymas ir 
organizavimas

Tinkamas žinių ir gebėjimų 
patikrinimas

-

Kaupimas kuriant ir pripažįstantKaupimas „stackability“Kaupimo ribos

Pripažinimo įgyvendinimasPripažinimasPripažinimo principai

Tinkamas išdavimasPerkeliamumas, 
autentiškumas

Duomenų mainų ir autentiškumo 
užtikrinimo platformos ir 
pakankama informacija

Modelio „plytos“



Darbo struktūros

Valdymo komitetas

ECTS, LTKS ir pripažinimo 
darbo grupė

Kokybės užtikrinimo 
darbo grupė

Registravimo ir išdavimo 
darbo grupė

Įveiklinimo darbo grupė

3 lygių rezultatas:
• Bendri siūlymai modeliui
• Teisės aktų pakeitimai
• Praktiniai įrankiai



Bendros gairės: tipai

Mikrokredencialai aukštajame moksle gali būti siūlomi 
kaip:
• studijų programos dalis, 
• pavieniai mokymosi visą gyvenimą kursai
• kompensacinė priemonė siekiant patenkinti priėmimo 

į studijų programą reikalavimus.



Gairės: bendros nuostatos 

• Mikrokredencialas nėra kvalifikacija. 
• Mikrokredencialus aukštajame moksle, t. y. tuos, 

kuriuos baigus suteikiami ECTS kreditai, gali siūlyti 
aukštosios mokyklos arba aukštosios mokyklos su 
kitais partneriais. 

• Mikrokredencialus išduoti gali tik aukštosios 
mokyklos.
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